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Методические рекомендации преподавателям 

по составлению индивидуального плана работы  

 

1.Общие положения 

1.1. Индивидуальный план работы составляется непосредственно преподавателем на учебный год в 

целях равномерного распределения учебной нагрузки, рациональной организации учебных занятий 

 

2.Оформление индивидуального плана работы преподавателя 

2.1. Содержание индивидуального плана работы преподавателей должно исходить из задач по 

повышению качества подготовки специалистов, совершенствования педагогической и специальной 

подготовки преподавателя и рекомендуется включать следующие разделы: 

1 Повышение педмастерства 

1.1 Изучение вопросов педагогики, психологии; (указать литературу). 

 1.2 Совершенствование педмастерства на основе идей педагогов новаторов и творчески 

работающих преподавателей. 

 1.3 Участие в конкурсах. 

 1.4 Посещение открытых уроков, взаимопосещения. 

 1.5 Проведение открытых уроков. 

 2 Углубление знаний по специальности 

2.1 Изучение литературы по специальности (указать литературу). 

 2.2 Изучать научно-техническую информацию (указать литературу). 

 2.3 Повышение квалификации. 

3 Совершенствование учебно-методической работы 

3.1 Выполнение методических разработок. 

 3.2 Выступление с докладами на педсовете, на заседании кафедры, на ГМО, на КПК, на 

республиканских и других конференциях. 

 3.3 Написание статей, авторских программ. 

 3.4 Разработка сценариев. 

 3.5 Совершенствование УМК по дисциплине. 

 3.6 Разработка УМК к электронному учебнику. 

 3.7 Составление билетов тестового контроля. 

4 Внеклассная воспитательная работа 

 4.1 Организация открытых классных часов. 

 4.2 Проведение конференций. 

 4.3 Проведение конкурсов, олимпиад. 

 4.4 Подготовка экспонатов на выставку технического творчества. 

2.2. Индивидуальные планы работы должны быть надлежащим образом оформлены и храниться у 

преподавателя в течение учебного года. 

 2.3. Контроль за ведением индивидуального плана работы преподавателя осуществляется 

методистом и заместителем директора по УР. 

 

 

 

 

 



ГБПОУ «Катав-Ивановский индустриальный техникум» 

 

Согласовано  

Председатель предметно- 

цикловой комиссии 

______________________  

"____"_________ 20____ г. 

 

Утверждаю 

Заместитель директора  

по учебной работе 

____________________ 

"____" ________ 20___ г. 

 

 
 

 
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 

 

 
(Фамилия, имя, отчество) 

 

 

на 20__/20__ учебный год 

 
педагогический стаж _____________________ 

категория _______________________________ 

преподаваемый цикл дисциплин  ___________ 

________________________________________ 

кабинет _________________________________ 

классное руководство _____________________ 
 
МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА  

Педагогического коллектива: ______________________________________________________________ 
 

Предметно- цикловой комиссии: ____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 
 

Преподавателя: __________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание работы 

Сроки 

исполнения 

Отметка о 

выполнении 

+ / - 

1. Работа по изучению и реализации требований ФГОС 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

2. Учебно-методическая работа 

2.1. Формирование, совершенствование УМКД   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

2.2. Разработка ЦОР   

   

   

   

   

   

   

   

2.3.Участие в подготовке и проведении общеметодических 

мероприятиях 

  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



Содержание работы 
Сроки 

исполнения 

Отметка о 

выполнении 

+ / - 

2.4. Работа в составе творческих групп   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

2.5. Проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий по 

дисциплинам, с группой 

  

   

   

   

   

   

   

   

2.6. Другие мероприятия (аттестация, профориентационная 

работа и т.д.) 

  

   

   

   

   

   

   

   

   

3. Работа по оснащению кабинета (лаборатории) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Подпись преподавателя ____________________ 



ОТЧЕТ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА ЗА ГОД 

Всего мероприятий ____. Из них выполнено _____, выполнено частично _____, не выполнено _____ 

Проведено дополнительно ___ : ____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

____________________________________ 

Предложения по совершенствованию учебно-методической работы _____________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

Особое мнение преподавателя, результаты работы ____________________________________________ 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________   

 

 

 

РЕКОМЕНДАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ (зам. директора по УР, председателя ПЦК) 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

РЕКОМЕНДАЦИИ МЕТОДСОВЕТА 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 


